
Horaires d’ouverture :
Du lundi au vendredi

De 8h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h00

Horaires d’ouverture :
Du lundi au vendredi

De 8h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h00

PROFIL NUMERIQUE

Public : Tout public à partir de 16 ans

LIEUX DE RÉALISATION DE LA FORMATION ET CONTACTS

Site de Salon 
110 Rue Anthime Ravoire 13300 Salon de Provence
 04 42 48 85 23      salon@performance-med.com

FORMATION PROFESSIONNALISANTE

BESOIN  DE VOUS FORMER ET CONCRÉTISER 
VOTRE PROJET ?

PERFORMANCE MÉDITERRANÉE VOUS 
ACCOMPAGNE DANS SA RÉALISATION

CONTACTEZ-NOUS

QUELQUES CHIFFRES ET TÉMOIGNAGES…..

Rejoignez nous sur Facebook : PerfoMéditerranée Formation

Site internet: www.performancemediterranee.com

Site de La Ciotat 
1171 Avenue Guillaume Dulac 13600 La Ciortat

 04 42 71 84 19    ciotat@performance-med.com

Site de Vitrolles 
3 Impasse de l’Escounière 13127 Vitrolles

 04 42 71 84 19   vitrolles@performance-med.com

Site de Marseille 
93 Avenue de Montolivet 13004 Marseille

 04 95 08 09 10  marseille@performance-med.com
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➢ Non communiqué : 1ère année de réalisation
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 PROGRAMME DE LA FORMATION :

• Domaines Professionnels :

Module 1 : Le numérique responsable (possibilité de passer la
certification ICDL « Essentiels du web » et/ou « Cybersécurité »)
Module 2: Coaching et stratégie de recherche d’emploi pour
valoriser une nouvelle compétence en digitalisation
Module 3: E-marketing et prospection de nouveaux clients
(possibilité de passer la certification ICDL « Marketing numérique »)
Module 4: Techniques multimédia (possibilité de passer la
certification ICDL « Edition Site Web » et/ou « Edition image » et/ou
« CAO 2D/3D » et/ou « PAO » et/ou « Gestion de Projets » et/ou «
Outils collaboratifs »)

• Modules Complémentaires :
* Sensibilisation aux enjeux climatiques, valeurs de la 

république et transition numérique

• Compétences transverses :
* Techniques de recherche de stage et d’emploi

126 
heures

• Vers une formation qualifiante :
• * une formation qualifiante : Bac pro/BTS ou Titre 

Professionnel de niveau 4 ou 5 dans le secteur du 
numérique

 UN PARCOURS ADAPTÉ A VOTRE SITUATION :

• Parcours de formation personnalisé en fonction des 
diplômes et/ou de l’expérience professionnelle, Possibilité 
d’allégement de parcours, Nous consulter

 MODALITE DE VALIDATION :

• Attestation de compétences

 DEROULEMENT ET METHODE DE LA FORMATION :

• Performance Méditerranée s’engage à mettre en œuvre un 
accompagnement personnalisé, les moyens nécessaires à 
l’acquisition des compétences visées et  l’accès à l’emploi 

• L’équipe pédagogique et experte dans le domaine de la 
formation garantit la cohérence et le suivi de la progression de 
chaque participant :

- suivi et évaluation de la progression pédagogique
- individualisation des parcours
- accompagnement à la recherche de stage et d’emploi
- sécurisation des parcours 
- Suivi en entreprise (cas échéant)

• Modalité de la formation : en présentiel

 MODALITES D’ACCESSIBILITE DES PERSONNES EN SITUATION 
D’HANDICAP :

− Performance Méditerranée peut mettre en œuvre des 
aménagements pour l’accueil, l’accompagnement et le 
suivi des personnes en situation d’handicap. Contactez 
nous afin d’étudier les possibilités d’aménagements et/ou 
compensation.

Présentation du métier : NSF 326  

La formation «Profil Numérique » a pour objectif de permettre l’acquisition de compétences à la
digitalisation et l’aisance multimédia par la réalisation d’une formation professionnalisante
sanctionnée par une certification ICDL répondant en tous points aux besoins des entreprises de

tout secteur d’activité et du bassin d’emploi où se déroule la formation.
A l’issue de la formation le participant sera capable de :
• utiliser les concepts clés relatifs à la sécurité et à la protection des informations et des données
• protéger un dispositif numérique contre les logiciels malveillants
• respecter les concepts de communauté en ligne et d’utilisation éthique des réseaux sociaux et
de protection de la vie privée, valoriser leurs nouvelles compétences en digitalisation et identifier
les outils et les services permettant d’actualiser leurs connaissances
• appliquer les concepts clés d’une stratégie de marketing numérique et les outils de planification,
• identifier les différentes options de présence sur le Web et l'optimisation des moteurs de
recherche,
• utiliser les différentes plates-formes de réseaux sociaux et en avoir une gestion efficace pour
faciliter la promotion des produits, identifier les outils de génération de prospects et de gestion
des messages et des notifications, optimiser les outils de publicité en ligne
• identifier les ressources permettant par de l’autoformation de développer leurs compétences en
matière de création et référencement de sites web, d’exploitation des ressources du « web 2.0 »
(interactif, participatif), d’utilisation de logiciel d’assistance à la conception et au traitement
d’images et de plateforme de travail collaboratif.

Objectifs de la formation :
A l’issue de la formation, le participant sera capable de :
• Mettre en œuvre les compétences techniques et professionnelles liées au secteur d’activité

Tarifs et 
Financements:

• Formation gratuite et 
rémunérée pour les 
demandeurs d’emploi avec 
un financement par le 
Conseil Régional Sud PACA 
et cofinancement FSE

• Formation gratuite pour 
les demandeurs d’emploi 
avec un financement Pôle 
Emploi

• * Autres financements 
possibles : CPF, Transition 
Pro, Individuel, Plan de 
développement des 
compétences salariés :

* Prix indicatif (sous réserve 
d’acceptation d dossier et 

pour un parcours complet :

À partir de 8,50 €/heure

Prérequis et modalités 
d’entrée en formation :

• Avoir un projet professionnel 
validé par une immersion prof., 
une enquête métier, une 
expérience professionnelle 
dans le domaine

• Utiliser les outils informatiques 
et numériques

• Dossier et  tests de 
positionnement

• Entretien  de motivation
• Prescription et commission de 

validation (selon le 
financement)

 DEBOUCHES ET POURSUITE DE PARCOURS :
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